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Provvedimento n. 6810/2018 
Prot n. 173288 del 27.11.2018 
 

OGGETTO: PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DELLA POLIZZA COLLETTIVA 

DI RIMBORSO SPESE SANITARIE A FAVORE DEL PERSONALE CONTRATTUALIZZATO 

DELL’ALMA MATER STUDIORUM – UNIVERSITA’ DI BOLOGNA CON ADESIONE DEL 

NUCLEO FAMILIARE. CIG n. 7547962748. 

APPROVAZIONE PROPOSTA DI AGGIUDICAZIONE. 

LA DIRIGENTE 

VISTO il provvedimento del Direttore Generale Rep. n. 3649/2018, prot. n. 86688 del 

29.06.2018, che ha autorizzato l’indizione e l’espletamento di una procedura aperta per 

l’affidamento della Polizza collettiva di rimborso spese sanitarie a favore del personale 

contrattualizzato dell’Alma Mater Studiorum - Università di Bologna, con adesione del 

nucleo familiare per un importo massimo presunto della fase certa, di durata triennale, 

pari a Euro 2.759.310,00 (Imposte incluse) e ha approvato i criteri di selezione degli 

operatori economici, delle offerte e gli elementi essenziali del contratto; 

VISTO il ruolo di RUP assunto dal Dirigente dell’Area del Patrimonio, dott. Stefano Corazza; 

VISTO il provvedimento del Dirigente dell’Area del Patrimonio Rep. n. 3550/2018, prot. n. 

0084918 del 25/06/2018, che ha nominato la dott.ssa Maria Luisa Manganiello, quale 

Direttore dell’Esecuzione della procedura in questione; 

VISTO il provvedimento della Dirigente dell’Area Affari Generali, Appalti e Sanità, Rep. n. 

5514/2018, prot. n. 137562 del 5.10.2018 che, ai sensi dell’art. 77, comma 7 del D.lgs. 

n. 50/2016 e s.m.i., ha nominato la Commissione di aggiudicazione della gara; 

VISTE le sedute pubbliche di gara, rispettivamente del 21.09.2018, del 8.10.2018 e, in 

particolare, la seduta pubblica del 16.10.2018 nella quale il Presidente della 

Commissione, a seguito dell’analisi delle offerte tecniche ed economiche dei 

concorrenti, trasmetteva gli atti al RUP per la conseguente verifica di anomalia, ai sensi 

dell’art. 97, comma 3 del Codice dell’offerta presentata dal concorrente UniSalute 

S.p.a.; 

VISTE la nota prot. n. 0149198 del 19.10.2018, con la quale il RUP richiedeva al concorrente 

UniSalute S.p.a. le giustificazioni a corredo della propria offerta e la nota prot. n. 
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0156605 del 31.10.2018, con la quale il concorrente UniSalute S.p.a. inviava per iscritto 

le proprie giustificazioni; 

VISTA la nota prot. n. 0161127 del 7.11.2018, con la quale il RUP inviava al Presidente della 

Commissione la propria relazione di valutazione dell’offerta, ai sensi dell’art. 97, 

comma 3 del D.lgs. n. 50/2016 e s.m.i.; 

CONSIDERATO che nella seduta pubblica del 22.11.2018 la Commissione giudicatrice, a conclusione 

del procedimento di valutazione dell’offerta da parte del RUP, in base alla risultanze 

della procedura, ha proposto:  

- l’aggiudicazione dell’appalto per il servizio della Polizza collettiva di rimborso spese 

sanitarie a favore del personale contrattualizzato dell’Alma Mater Studiorum – 

Università di Bologna, con adesione del nucleo familiare CIG. n. 7547962748, al 

concorrente UniSalute S.p.A. con punti 100/100, per un ribasso offerto corrispondente 

al premio pro-capite annuo pari ad € 263,16; 

VERIFICATA la sopra detta proposta di aggiudicazione, ai sensi degli artt. 32 e 33, del D.lgs. n. 

50/2016 e successive modificazioni;  

VISTI - l’art. 32 dello Statuto di Ateneo; 

- la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 547 del 14.11.2016;  

- il provvedimento del Direttore Generale n. 4197 del 15.11.2016; 

DISPONE 

l’approvazione della proposta della Commissione e l’aggiudicazione: 

- dell’appalto per il servizio della Polizza collettiva di rimborso spese sanitarie a favore del personale 

contrattualizzato dell’Alma Mater Studiorum – Università di Bologna, con adesione del nucleo familiare alla 

società UniSalute S.p.A., con punti 100/100, per un ribasso offerto corrispondente al premio pro-capite 

annuo pari ad € 263,16. 

La suddetta aggiudicazione, ai sensi dell’art. 32, comma 7, del D.lgs. n. 50/2016, diverrà efficace soltanto 

dopo che l’Università avrà effettuato, con esito positivo, le verifiche ed i controlli in capo all’aggiudicatario 

circa il possesso di tutti i requisiti di partecipazione richiesti dal Disciplinare di gara, nonché di quelli 
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richiesti dalle vigenti disposizioni normative per la stipulazione dei contratti con le Pubbliche 

Amministrazioni. 
 

     F.to LA DIRIGENTE 

       Dott.ssa Ersilia Barbieri 

 

Avverso il presente provvedimento è possibile proporre ricorso, entro 30 giorni, al Tribunale Amministrativo 
Regionale per l'Emilia Romagna.  
 
Pubblicato sul profilo del committente il 28.11.2018. 
 


